METOH AMBITO TERRITORIALE SOCIALE
SOCIALE QUATTORDICI

DELIBERAZIONE
COMITATO DEI SINDACI

OGGETTO: PROGRAMMAZIONE RISORSE QUOTA SERVIZI FONDO POVERTA - PROVVEDIMENTI

Deliberazione n°® 16

del 23/06/2026

L’anno duemilaventicinque, il giorno 23 del mese di giugno alle ore 15:30 si € riunito presso la Sala

Giunta del Comune di Civitanova Marche il Comitato dei Sindaci dell’Ambito Territoriale Sociale 14, giusta
convocazione protocollo n® 41188 del 19/06/2026.

Risultano presenti e assenti:

Ente Nome Coghome Ruolo Presenti | Assenti
1 | Comune di Civitanova Marche | Fabrizio Ciarapica Sindaco X
2 | Comune di Montecosaro Lorella Cardinali Sindaco X
3 | Comune di Montefano Cinzia Alba Grazia Calvia | Assessore X
4 | Comune di Montelupone Carlo Cipriani Consigliere X
5 | Comune di Monte San Giusto | Andrea Gentili Sindaco X
6 | Comune di Morrovalle X
7 | Comune di Porto Recanati Giuseppe Casali Vice -Sindaco X
8 | Comune di Potenza Picena Margherita Fermani Assessore X
9 | Comune di Recanati Emanuela Pergolesi Assessore X

Presiede I'adunanza il Presidente del Comitato dei Sindaci, Fabrizio Ciarapica, con la partecipazione del

Coordinatore dell’Ambito Territoriale Sociale 14, Maria Antonietta Castellucci che funge anche da

verbalizzante. Partecipa altresi I’Assessore ai Servizi Sociali del Comune di Civitanova Marche, Barbara

Capponi.

Il Presidente, constatata la sussistenza del numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione

ed invita a deliberare sull’argomento posto all’Ordine del Giorno.
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AMBTO H AMBITO TERRITORIALE SOCIALE
SOCALE

QUATTORDICI

IL COMITATO DEI SINDACI

PREMESSO CHE:

I'Ambito Territoriale Sociale (ATS) € beneficiario delle risorse a valere sulla Quota Servizi del Fondo
Nazionale Poverta, specificamente finalizzate al potenziamento del sistema degli interventi e dei

servizi sociali integrati;

il Decreto Legge 4 maggio 2023, n. 48, convertito con modificazioni dalla Legge 3 luglio 2023, n.
85, ha istituito, a decorrere dal 1° gennaio 2024, I'Assegno di Inclusione (Adl) quale misura na-

zionale di contrasto alla poverta, alla fragilita e all'esclusione sociale delle fasce deboli;

l'art. 6, comma 9 del citato D.L. n. 48/2023 stabilisce espressamente che le disposizioni relative
alla Quota Servizi del Fondo per la lotta alla poverta e all'esclusione sociale si applicano, tra l'altro,
per le finalita connesse al sostegno dei beneficiari dell'Adl e dei nuclei familiari in condizioni di

analogo disagio economico;

CONSIDERATO CHE:

le attivita e i servizi di contrasto alla poverta previsti dal citato Decreto Legge n. 48/2023 richie-
dono la disponibilita di locali idonei, atti a garantire I'assoluta riservatezza e la dignita degli utenti

durante i colloqui professionali e le operazioni di segretariato sociale;

€ imminente la sottoscrizione dei contratti individuali di lavoro subordinato — e la relativa presa
in servizio — di complessive n. 9 unita di personale del comparto Funzioni Locali, da adibire in

modo esclusivo alle attivita dell’ATS;

l'assunzione di tale personale rientra nelle azioni del Programma Nazionale "Inclusione e lotta
alla poverta 2021-2027" il quale destina specifiche risorse finanziarie ad azioni integrate di po-

tenziamento strutturale del personale degli Ambiti Territoriali Sociali (ATS);

RILEVATO CHE

si rende pertanto necessario procedere all'adeguamento logistico dei servizi dell'Ambito, me-
diante l'individuazione, l'allestimento o la locazione di idonei spazi fisici capaci di ospitare le
nuove unita di personale e di assicurare il corretto svolgimento delle funzioni nel rispetto della

normativa sulla privacy;
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METOH AMBITO TERRITORIALE SOCIALE
SOCIALE QUATTORDICI

PRESO ATTO CHE

— il Comune di Civitanova Marche non dispone attualmente, all'interno del proprio patrimonio
immobiliare di proprieta comunale, di locali liberi, idonei e aventi le caratteristiche logistiche,

dimensionali e strutturali necessarie ad accogliere la nuova dotazione di personale;

RICHIAMATE le linee guida ministeriali e la normativa vigente prevedono I'ammissibilita di spese riferite
ai costi di locazione degli immobili purché strettamente necessarie e strumentali all'attuazione dei servizi

previsti dal Quota Servizi del Fondo Nazionale Poverta;

all’'unanimita dei presenti
DELIBERA

1. distabilire, per le motivazioni espresse in premessa, I'utilizzo di una quota dei fondi riservati alla
Quota Servizi Fondo Poverta di cui I’ATS 14 é beneficiario per I'affitto di locali per coordinare e
gestire la misura ADI e quale sede operativa per le equipe multidisciplinari, formate anche dalle
figure professionali di cui al “PN Inclusione”, impegnate nei Progetti Personalizzati (PAl) dei bene-

ficiari ADI la cui spesa sara interamente coperta dai fondi nazionali di contrasto alla poverta;

2. didemandare al Coordinatore in collaborazione con i servizi competenti dell'Ente Capofila per la
stipula del contratto di locazione e per la predisposizione di tutti gli atti gestionali e amministrativi

conseguenti alla presente deliberazione;
3. di precisare che i locali individuati saranno destinati nella misura del 100% alle attivita

finanziabili con la quota servizi e direttamente riconducibili allo svolgimento delle azioni previste

dal piano d’attuazione del Fondo, con divieto assoluto di utilizzo per finalita estranee o promiscue.

Civitanova Marche, 23/06/2026

Il Presidente del Comitato dei Sindaci Il Coordinatore ATS 14 - Verbalizzante

f.to Fabrizio Ciarapica f.to Maria Antonietta Castelluci

Firme all’originale
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