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D E L I B E R A Z I O N E  

C O M I T A T O   D E I   S I N D A C I  

L’anno duemilaventisei, il giorno 20 del mese di Gennaio alle ore 15:30 in modalità videoconferenza si è 

riunito il Comitato dei Sindaci dell’Ambito Territoriale Sociale 14, giusta convocazione protocollo n° 2952 

del 15/01/2026.  

Risultano presenti e assenti:  

 

Presiede l’adunanza Fabrizio Ciariapica, Sindaco del Comune capofila, nella qualità di Presidente del 

Comitato dei Sindaci, con la partecipazione del Coordinatore dell’Ambito Territoriale Sociale 14, Maria 

Antonietta Castellucci che funge anche da verbalizzante. Partecipa altresì l’Assessore ai Servizi Sociali 

del Comune di Civitanova Marche, Barbara Capponi.  

  

 

Varie ed eventuali: Tirocini di inclusione sociale - TIS: Proroga Programmi di attività OS 4.h 

(1) del Programma Regionale (PR) Marche FSE+ 2021-2027 e modifiche alla DGR n. 

1086/2023. Approvazione criteri di riparto e disposizioni attuative per utilizzo di fondi 

regionali 

Deliberazione n° 3                                                               del 20/01/2026 

Ente  Nome Cognome   Ruolo Presenti Assenti 

1 Comune di Civitanova Marche Fabrizio Ciarapica Sindaco x  

2 Comune di Montecosaro  Lorella Cardinali Sindaco x  

3 Comune di Montefano  Cinzia A.G. Calvia Assessore x  

4 Comune di Montelupone  Carlo Cipriani Consigliere x  

5 Comune di Monte San Giusto  Simona Scopetta Assessore X  

6 Comune di Morrovalle  Andrea Staffolani   x 

7 Comune di Porto Recanati  Sonia Alessandrini Assessore x  

8 Comune di Potenza Picena  Noemi Tartabini Sindaco x  

9 Comune di Recanati  Emanuela Pergolesi Assessore x  
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I L  C O M I T A T O  D E I  S I N D A C I 

 

 
PREMESSO CHE  

- con Deliberazione amministrativa dell’Assemblea legislativa regionale n. 42 dell’8 novembre 2022,  

la Regione Marche ha approvato, nell’ambito del Fondo sociale europeo Plus (FSE+), il "Programma 

regionale Marche FSE+ 2021-2027", strutturato su 4 assi prioritari di intervento, ognuno dei quali 

articolato su più obiettivi specifici, e un asse dedicato all'assistenza tecnica; 

- con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1086 del 17/07/2023 sono stati approvati , nell'ambito 

del citato Programma Regionale FSE + 2021-2027 – Asse 3 Inclusione Sociale, gli interventi OS 4.h 

"Tirocini di inclusione sociale" e OS 4.k. "Progetti di potenziamento degli ATS";  

- che l’ATS 14 ha aderito alla misura OS 4.h . "Tirocini di inclusione sociale", TIS in scadenza al 

31/12/2025, che prevede l’attivazione di tirocini quale misura di inclusione sociale rivolta a persone 

svantaggiate prese in carico dai servizi sociali o dai servizi sanitari specialistici;  

- con Deliberazione n° 29 del 16/12/2025, il Comitato dei Sindaci si è espresso favorevolmente in 

relazione alla DGR 1781/2025 inerente la  - Richiesta di parere al Consiglio delle Autonomie Locali 

sullo schema di deliberazione concernente: "Tirocini di inclusione sociale - TIS: Proroga Programmi di 

attività OS 4.h (1) del Programma Regionale (PR) Marche FSE+ 2021-2027 e modifiche alla DGR n. 

1086/2023. Approvazione criteri di riparto e disposizioni attuative per utilizzo di fondi regionali.  Prov-

vedimenti  approvando, nelle more dell’adozione definitiva della Deliberazione, una misura  in grado 

di garantire  la prosecuzione dei TIS senza soluzione di continuità;  

 

VISTA la DGR n. 1868 del 23 dicembre 2025 - Tirocini di inclusione sociale - TIS: Proroga Programmi di 

attività OS 4.h (1) del Programma Regionale (PR) Marche FSE+ 2021-2027 e modifiche alla DGR n. 

1086/2023. Approvazione criteri di riparto e disposizioni attuative per utilizzo di fondi regionali;  

 

PRESO ATTO che ai sensi della citata DGR n. 1868/2025 la Regione Marche ha disposto di prorogare al 

31.5.2027 la durata dei programmi di attività, in corso di realizzazione da parte degli Ambiti Territoriali 

Sociali (ATS), relativi ai Tirocini di inclusione sociale finanziati con le risorse del PR Marche FSE+ 

2021/2027, OS 4.h (1), di cui all’Allegato 1 della DGR n. 1086/2023 e s.m.i., nonché di integrare con 

ulteriori risorse al fine di consentire la prosecuzione della progettualità;   

 

VISTA la nota email del 14 gennaio u.s. con la quale il competente servizio regionale al fine di agevolare 

l’organizzazione degli adempimenti amministrativi in capo agli Ambiti, nelle more dell’adozione del De-

creto dirigenziale attuativo della DGR n. 1868/2025 di proroga dell’intervento FSE Plus OS 4.h., ha invi-

tato gli Ambiti ad aderire alla prosecuzione dell’intervento FSE Plus OS.4H; 
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PRECISATO CHE le risorse assegnate ai sensi del citato provvedimento regionale  finanziano le spese per 

il pagamento delle indennità mensili di tirocinio, pari a € 400/mese/TIS mentre resta a carico dell’ATS 

14  la spesa riferita all’INAIL e, direttamente al Comune di Civitanova Marche, quale Capofila dell’ATS 14 

la copertura assicurativa per la responsabilità civile verso terzi;  

 

RITENUTO, attesa l’importanza della misura: 

− di aderire alla nuova programmazione  relativa  all’OS 4.h (1) “Tirocini di Inclusione sociale” di cui 

al PR FSE+ 2021/2027 ex DGR 1868/2025 che prevede,  per l’ATS 14, l’assegnazione di risorse 

del bilancio regionale pari a € 75.600,00 a valere per l’anno 2026 e di € 79.093,20 a valere per 

l’anno 2027quali risorse FSE, fatta salva l’ulteriore assegnazione di eventuali risorse aggiuntive 

che si renderanno disponibili per la realizzazione dei Tirocini di inclusione sociale; 

− di confermare, ai fini della valutazione degli obiettivi qualitativi della progettualità sopra 

evidenziata,  il Gruppo di Valutazione locale costituito in data 24/10/2023, stante la valenza 

triennale dello stesso, come disposto dalla DGR n. 1868/2025 ;   

 

all’unanimità dei presenti 

 

D E L I B E R A 

 

per le motivazioni esposte in premessa: 

 

1) la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;  

 

2) di aderire alla prosecuzione della progettualità “ PR Marche FSE+ 2021-2027 – Asse Inclusione So-

ciale – Priorità 3 OS 4.h (1) Tirocini di Inclusione Sociale” di cui alla DGR  n. 1868/2025/2025, delegando 

il Presidente del Comitato dei Sindaci, il Sindaco del Comune Capofila alla sottoscrizione di tutti gli atti 

necessari alla suddetta adesione; 

 

3) di manifestare l’interesse a fruire delle risorse del bilancio regionale che finanziano i Tis nell’annualità 

2026;  

 

4) di confermare, ai fini della valutazione degli obiettivi qualitativi della progettualità sopra evidenziata,  

il Gruppo di Valutazione locale costituito in data 24/10/2023, stante la valenza triennale dello stesso, 

come disposto dalla DGR n. 1868/2025 ;   
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5) di demandare al Coordinatore Dirigente, Dott.ssa Maria Antonietta Castellucci, di provvedere all’attua-

zione degli adempimenti finalizzati alla realizzazione delle attività derivanti dall’adesione al programma, 

del quale cui viene nominata Responsabile.  

 

 

 

Civitanova Marche, 20/01/2026 

 

 

 

 

  Il Presidente della seduta     Il Coordinatore ATS 14 - Verbalizzante 

          Fabrizio Ciarapica                             Maria Antonietta Castellucci 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Firme all’originale 

 

 

 

 

 


