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D E L I B E R A Z I O N E  

C O M I T A T O   D E I   S I N D A C I  

 

L’anno duemilaventicinque, il giorno 23 del mese di Settembre alle ore 15:30 si è riunito presso la Sala 

Giunta del Comune di Civitanova Marche il Comitato dei Sindaci dell’Ambito Territoriale Sociale 14, giusta 

convocazione protocollo n° 62529 del 19/09/2025. 

 

Risultano presenti e assenti:  

 

Presiede l’adunanza Lorella Cardinali, con la partecipazione del Coordinatore dell’Ambito Territoriale 

Sociale 14, Maria Antonietta Castellucci che funge anche da verbalizzante. 

Il Presidente, constatata la sussistenza del numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione 

ed invita a deliberare sull’argomento posto all’Ordine del Giorno.  

Accordo interistituzionale di collaborazione organizzativa e professionale in materia di integrazione 

sociosanitaria per persone con non autosufficienza, disabilità o fragilità sociale e sanitaria – 

organizzazione Punti Unici di Accesso (PUA) – Approvazione 

Deliberazione n° 18                                                               Del 23/09/2025 

Ente  Nome Cognome   Ruolo Presenti Assenti 

1 Comune di Civitanova Marche    x 

2 Comune di Montecosaro Lorella Cardinali Sindaco x  

3 Comune di Montefano Cinzia Alba Grazia Calvia Assessore x  

4 Comune di Montelupone Carlo Cipriani Consigliere x  

5 Comune di Monte San Giusto    x 

6 Comune di Morrovalle Fabiana Scarpetta  Vice-Sindaco x  

7 Comune di Porto Recanati Giuseppe Casali Vice -Sindaco x  

8 Comune di Potenza Picena Margherita Fermani Assessore x  

9 Comune di Recanati Emanuela Pergolesi Assessore x  
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I L  C O M I T A T O  D E I  S I N D A C I 

 

PREMESSO che   

− Il “Piano nazionale degli interventi sociali 2021-2023” prima e il Piano Nazionale dei Servizi 

Sociali 2024-26 dopo, descrive il Punto Unico di Accesso (PUA) “come modello organizzativo 

finalizzato al benessere dell’individuo quale Livello Essenziale delle Prestazioni in ambito 

Sociale (LEPS)” e lo colloca nell’ambito del “welfare d’accesso” di Comunità a cui sono associati 

diversi servizi come segretariato sociale, sportello sociale, porta unica di accesso, di cui il PUA 

si pone come servizio ad uno stadio più evoluto; 

− il Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) alla Componente 1 della Missione 6 “Reti di 

prossimità, strutture e telemedicina per l’assistenza sanitaria” prevede tra i servizi da erogare i  

Punti Unici di Accesso alle prestazioni sanitarie per la valutazione multidimensionale (servizi 

sociosanitari)  e i servizi sociali e assistenziali rivolti prioritariamente alle persone anziane e 

fragili in collegamenti alla missione 5 “Inclusione e coesione”, nella parte relativa al sostegno 

alle persone vulnerabili (investimento 1 e 2 relativo alla componente sociale dell’assistenza 

territoriale); 

 

TENUTO CONTO che 

− il PUA rappresenta una modalità organizzativa per facilitare l’accesso unificato alle prestazioni 

sanitarie, sociosanitarie e sociali,  che prevede la presa in carico la persona con tutti i suoi 

bisogni sociali e sanitari;  

− il PUA è il luogo dove si realizza l’integrazione socio-sanitaria attraverso l’accesso alla rete dei 

servizi e delle risorse territoriali delle persone, adulti e minori, che manifestano bisogni socio-

sanitari complessi, tali da richiedere l'intervento strutturato, coordinato e sinergico di più servizi, 

professionalità e interventi; 

 

RICHIAMATA  

 

− la DGRM 849 del 04/06/2024: “DPCM del 03/10/2022 e DGR n. 1496 del 16/10/2023. Ap-

provazione dei criteri di riparto e delle modalità attuative di quota parte delle risorse annualità 

2022, 2023 e 2024 del Fondo nazionale per le non autosufficienze 2022-2024 tra gli Ambiti 
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Territoriali Sociali per la realizzazione dell’azione di supporto “Capacitazione ATS”;  per le spese 

di assunzione a tempo indeterminato di personale con professionalità sociale da collocare presso 

i Punti Unici di Accesso (PUA);  

 

 

CONSIDERATA  

− la necessità di integrare e migliorare l’assistenza e l’accesso ai servizi di accoglienza e 

orientamento per il cittadino tra Comune/ATS e Distretto AST promuovendo una risposta 

congiunta tra servizi sanitari e sociali al fine di costituire un sistema unitario di punti di 

accesso tra l’Ambito Territoriale Sociale e il Distretto Sanitario;  

− l’esigenza di condividere strumenti unitari per la valutazione preliminare e 

multidimensionale  mediante appositi accordi, formulati sulla base della normativa di 

riferimento; 

 

VISTO  

− lo schema schema di Accordo interistituzionale di collaborazione organizzativa e professionale 

in materia di integrazione sociosanitaria per persone con non autosufficienza, disabilità o 

fragilità sociale e sanitaria – organizzazione Punti Unici di Accesso (PUA allo scopo di disciplinare 

la collaborazione organizzativa e professionale in materia di integrazione sociosanitaria, 

condiviso tra gli AATTSS provinciali  14,15,16, 17 e 18  i Distretti sanitari afferenti agli ambiti 

provinciali e la Direzione dell’Azienda Sanitaria Territoriale AST di Macerata;  

 

SOTTOLINEATO  

− che il sopracitato accordo di Programma definisce l’intesa interistituzionale e gli accordi di 

cooperazione organizzativa, gestionale e professionale necessari per l’attuazione del LEPS 

Punto Unico di Accesso (PUA), relativo al processo assistenziale integrato dedicato alle persone 

non autosufficienti, in condizione di disabilità o in situazioni di fragilità sociale e sanitaria che 

necessitano di interventi di tipo sia sociale che sanitario, secondo le disposizioni del Comma 

163 della L. 234/2021, del DM 77/2022 e delle DGR 559/2023 e 403/2025.  
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all’unanimità dei presenti 

D E L I B E R A 

 

per le motivazioni esposte in premessa: 

 

 

1. Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 

2. di approvare lo schema di Accordo interistituzionale di collaborazione organizzativa e professio-

nale in materia di integrazione sociosanitaria per persone con non autosufficienza, disabilità o 

fragilità sociale e sanitaria – organizzazione Punti Unici di Accesso  fra gli AATTSS 14,15,16, 17 

e 18  i Distretti sanitari afferenti agli ambiti provinciali e la Direzione dell’Azienda Sanitaria Terri-

toriale AST di Macerata, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;  

 

3.  di precisare che il suddetto Accordo di programma definisce le gestione integrata della rete dei 

punti di accesso socio-sanitari (PUA) nei territori degli AA.TT.SS provinciali, organizzativa e profes-

sionale definendone il modello organizzativo e le aree di competenza, implementando in tal modo 

il processo di integrazione tra i servizi sanitari e sociali." 

 

 

Civitanova Marche, 23/09/2025 

 

 

 

  Il Presidente della seduta     Il Coordinatore ATS 14 - Verbalizzante 

        Lorella Cardinali                         Maria Antonietta Castellucci 

 

 

 

 

 

 

 

Firme all’originale 

 


